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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
  Αριθμ. 2/55604/0022 (1)
Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 2/30147/0022 κοινής υπουρ−

γικής απόφασης «Καθορισμός αποζημίωσης των απα−
σχολουμένων στις εξετάσεις για το Κρατικό Πιστο−
ποιητικό Γλωσσομάθειας» (ΦΕΚ 1696 Β΄/2012) .

 ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ −

 ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ, 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 40 του Ν. 849/1978 «Περί πα−

ροχής κινήτρων δια την ενίσχυσιν της περιφερειακής και 
οικονομικής αναπτύξεως της χώρας» (Φ.Ε.Κ. 232 Α΄/1978), 
όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 8 του Ν. 2129/1993 
(Φ.Ε.Κ. 57 Α΄/1993).

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.Δ. 63/2005 Κω−
δικοποίηση των διατάξεων για την «Κυβέρνηση και Κυ−
βερνητικά Όργανα» (Φ.Ε.Κ. 98).

3. Τις διατάξεις του αρ. 22 του Ν. 2362/1995 «Περί Δη−
μοσίου Λογιστικού, ελέγχου των δαπανών του Κράτους 
και άλλες διατάξεις» (Φ.Ε.Κ. 247 Α΄/1995), όπως τροποποι−
ήθηκε με το άρθρο 22 του Ν. 3871 (Φ.Ε.Κ. Α΄/141).

4. Τις διατάξεις του Ν. 2685/1999 «Κάλυψη δαπανών με−
τακινούμενων υπαλλήλων εντός και εκτός Επικρατείας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 35 Α΄/1999), όπως τροποποιή−
θηκε με το άρθρο 9 του Ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 40 Α΄/2010).

5. Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 4024/2012 «Συ−
νταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο − βαθμολόγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 
2012−2015» (Φ.Ε.Κ. 226 Α΄/27.10.2011).
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6. Τις διατάξεις του άρθρου 5 του Ν. 2740/1999 «Κρατι−
κό Πιστοποιητικό Γλωσσομάθειας και άλλες διατάξεις» 
(Φ.Ε.Κ. 186 Α΄/1999), όπως τροποποιήθηκε και συμπλη−
ρώθηκε με το άρθρο 13, παρ. 19 (ζ), (η) του Ν. 3149/2003 
(Φ.Ε.Κ. 141 Α΄/2003).

7. Την υπ’ αριθμ. 14420/ΚΒ/04.02.2008 κοινή υπουργική 
απόφαση «Εξετάσεις − Όργανα εξετάσεων για την από−
κτηση του Κρατικού Πιστοποιητικού Γλωσσομάθειας» 
(ΦΕΚ 218 Β΄/2008), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

8. Την υπ’ αριθμ. Υ48/9.7.2012 απόφαση του Πρωθυπουρ−
γού «Καθορισμός αρμοδιοτήτων του Αναπληρωτή Υπουρ−
γού Οικονομικών Χρήστου Σταϊκούρα» (ΦΕΚ 2105/Β΄).

9. Τις διατάξεις της υπ’ αριθμ. 2/30147/0022 κοινής 
υπουργικής απόφασης «Καθορισμός αποζημίωσης των 
απασχολούμενων στις εξετάσεις για το Κρατικό Πιστο−
ποιητικό Γλωσσομάθειας» (ΦΕΚ 1696 Β΄/2012). 

10. Το γεγονός ότι με την απόφαση αυτή δεν προκα−
λείται πρόσθετη δαπάνη πέραν της προϋπολογισμένης 
για την υπ’ αριθμ. 2/30147/0022 κοινή υπουργική απόφαση 
δαπάνης σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού ύψους 
1.141.300,00 € περίπου για το τρέχον οικονομικό έτος και 
θα αντιμετωπισθεί από τις εγγεγραμμένες πιστώσεις στον 
ΚΑΕ 0515 του ειδικού φορέα 19−110 προϋπολογισμού 2012 
του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων, Πολιτισμού 
και Αθλητισμού, όπου έχει προβλεφθεί η σχετική πίστωση. 
Για τα επόμενα πέντε (5) έτη και για κάθε έτος, η δαπάνη 
θα καλυφθεί από τις σχετικές πιστώσεις του προϋπολο−
γισμού του ειδικού φορέα 19−110 της ΚΥ του Υπουργείου 
Παιδείας και Θρησκευμάτων, Πολιτισμού και Αθλητισμού 
που θα εγγραφούν στον Κ.Α.Ε. 0515, αποφασίζουμε:

Τροποποιούμε την υπ’ αριθμ. 2/30147/0022/10.5.2012 
κοινή υπουργική απόφαση «Καθορισμός αποζημίωσης 
των απασχολουμένων στις εξετάσεις για το Κρατικό 
Πιστοποιητικό Γλωσσομάθειας» (ΦΕΚ 1696/Β΄/2012) και 
στην περίπτωση (δ) της παραγράφου 1 του διατακτικού 
προστίθενται υποπεριπτώσεις iν, ν, νi ως εξής:

«(iv) Κάθε βοηθός γραμματείας ευρώ 100,00».
«(ν) Κάθε χειριστής μηχανήματος λήψης των θεμάτων 

ευρώ 150,00».
«(vi) Κάθε μέλος του βοηθητικού και τεχνικού προσω−

πικού ευρώ 80,00».
Η απόφαση αυτή ισχύει για τις εξεταστικές περιόδους Μα−

ΐου 2012 και Νοεμβρίου 2012 και για κάθε εξεταστική περίοδο 
των ίδιων μηνών εκάστου από τα επόμενα πέντε (5) έτη.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Αθήνα, 10 Αυγούστου 2012

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

 ΑΝΑΠ. ΥΠΟΥΡΓΟΣ  ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ
 ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

 ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΤΑΪΚΟΥΡΑΣ  ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΡΒΑΝΙΤΟΠΟΥΛΟΣ

 F
   Αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.1/170/οικ 18802 (2)
Κατανομή προσωπικού στο Ίδρυμα Στήριξης Ογκολογι−

κών Ασθενών «Η ΕΛΠΙΔΑ» της Περιφέρειας Δυτικής 
Ελλάδας.

  Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ
ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 11 παρ. 5 εδάφιο δεύτερο 

του Ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής οικονομίας − 
Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της δημοσιονο−

μική κρίσης» (ΦΕΚ 40/Α΄/15.3.2010), όπως αναριθμήθηκε 
με τις διατάξεις του άρθρου 3 της παρ.4 περ. γ του 
Ν. 3899/2010 «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής του προγράμ−
ματος στήριξης της ελληνικής οικονομίας» (ΦΕΚ 212/Α΄/ 
17.12.2010),

2. Τις διατάξεις του άρθρου 10 παρ. 2 και 3 του 
Ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής οικονομίας − Επεί−
γοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της δημοσιονομική 
κρίσης» (ΦΕΚ 40/Α΄/15.3.2010),

3. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ1/71/οικ.4573/1.3.2011 (ΦΕΚ 
323/Β΄/1.3.2011) κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερι−
κών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και 
Οικονομικών για τον καθορισμό των προτεραιοτήτων και 
των κριτηρίων κατανομής προσωπικού,

4. Το υπ’ αριθμ. οικ. 184884/3699/25.7.2012 έγγραφο της 
Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας,

5. Την ανάγκη ορθολογικής κατανομής και αξιοποίη−
σης του μονίμου και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι−
καίου αορίστου χρόνου προσωπικού που διορίζεται ή 
προσλαμβάνεται στους φορείς της παρ. 1 του άρθρου 1 
του Ν. 3812/2009,

6. Το γεγονός ότι από την παρούσα δεν προκαλείται 
επιπλέον δαπάνη, αποφασίζουμε:

Την κατανομή των διοριστέων στο Ίδρυμα Στήριξης 
Ογκολογικών Ασθενών «Η ΕΛΠΙΔΑ» της Περιφέρειας Δυ−
τικής Ελλάδας, Βάσει σειράς επιτυχίας, ως εξής:

— Τέσσερα (4) άτομα
κλάδου TE Νοσηλευτικής (Πίνακας Διοριστέων ΦΕΚ 

356/Γ΄/6.5.2010 μετά την υπ’ αριθμ. 1/252Μ/2009 προκήρυξη 
ΦΕΚ 257/ΑΣΕΠ/16.6.2009).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Αθήνα, 13 Αυγούστου 2012

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜAΝITΑΚΗΣ

F
    Αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.1/169/οικ. 18801 (3)
Κατανομή επιτυχόντων από τις Α΄ και Β΄ Δευτεροβάθμιες

Επιτροπές του Ν. 2643/1998 έτους 2012.

  Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 11 παρ. 5 εδάφιο δεύτερο 

του Ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής οικονομίας − 
Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της δημοσιονο−
μική κρίσης» (ΦΕΚ 40/Α΄/15.3.2010), όπως αναριθμήθηκε 
με τις διατάξεις του άρθρου 3 της παρ. 4 περ. γ του 
Ν. 3899/2010 «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής του προ−
γράμματος στήριξης της ελληνικής οικονομίας» (ΦΕΚ 
212/Α΄/17.12.2010) και τροποποιήθηκε με το άρθρο 37 του 
Ν. 3986/2011 (ΦΕΚ 152/Α/1.7.2011).

2. Το Π.Δ. 65/2011 «Διάσπαση του Υπουργείου Εσωτε−
ρικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 
στα Υπουργεία: α) Εσωτερικών και β) Διοικητικής Με−
ταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης....» (ΦΕΚ 
147/Α΄/27.6.2011).

3. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ1/71/οικ.4573/1.3.2011 (ΦΕΚ 
323/Β΄/1.3.2011) κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερι−
κών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και 
Οικονομικών για τον καθορισμό των προτεραιοτήτων και 
των κριτηρίων κατανομής προσωπικού.
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4. Την ανάγκη ορθολογικής κατανομής και αξιοποίη−
σης του μονίμου και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι−
καίου αορίστου χρόνου προσωπικού που διορίζεται ή 
προσλαμβάνεται στους φορείς της παρ. 1 του άρθρου 1 
του Ν. 3812/2009.

5. Τις διατάξεις της παρ. 21 του άρθρου ενάτου του 
Ν. 4057/2012 (ΦΕΚ 54/Α΄/14.3.2012) «Πειθαρχικό Δίκαιο Δη−
μοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου».

6. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση κατανο−
μής δεν προκαλείται επιπλέον δαπάνη, αποφασίζουμε:

Την κατανομή, από τις κατηγορίες προστατευομένων 
του Ν. 2643/1998 και ειδικότερα αυτών που τοποθετήθη−
καν ως επιτυχόντες από τις Α΄ και Β΄ Δευτεροβάθμιες 
Επιτροπές του Ν. 2643/98, ως εξής:

− Ένα (1) άτομο σε θέση κλάδου ΥΕ 16 Εργατών Καθα−
ριότητας, που τοποθετήθηκε με την υπ’ αριθμ. 1/15.09.2011 
Απόφαση − Πρακτικό της Α΄ Δευτεροβάθμιας Επιτροπής 
του Ν. 2643/1998, στο Δήμο Σίφνου.

− Ένα (1) άτομο σε θέση κλάδου ΓΙΕ Οικονομικού − Λογι−
στικού που τοποθετήθηκε με την υπ’ αριθμ. 12/01.03.2012 
Απόφαση − Πρακτικό της Β΄ Δευτεροβάθμιας Επιτροπής 
του Ν. 2643/1998, στο Δήμο Επανομής, νυν Δήμο Θερ−
μαϊκού.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 13 Αυγούστου 2012

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ

F
(4)     

 * Μεταφορά θέσης στο Γ.Α.Κ. − Αρχείων Ν. Καβάλας. 

 Με την υπ’ αριθμ. 36621/ΙΖ/09.07.2012 απόφαση του 
Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων, Πολιτισμού και 
Αθλητισμού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
αρ. 70, 73 και 74 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26 Α΄), του αρ. 12 
παρ. 5 του Ν. 3230/2004 (ΦΕΚ 44 Α΄), του αρ. 35 παρ. 5 του 
Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α΄) και την υπ’ αριθμ. 14/13.10.2011 
πράξη του Κεντρικού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Διοικητι−
κών Υπαλλήλων του Υπ.ΠΑΙ.Θ.Π.Α., μετατάσσεται η Χαρα−
λάμπους Χρυσούλα του Γεωργίου, υπάλληλος των Γ.Α.Κ. −
Αρχείων Ν. Καβάλας με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δίκαι−
ου Αορίστου Χρόνου, από τον κλάδο ΔΕ Διοικητικού −
Λογιστικού (ΜΚ3 Βαθμού Γ΄) στον κλάδο ΠΕ Διοικητικού, 
με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης της, επειδή έχει τα 
νόμιμα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ Υπ. Παιδείας και Θρησκευμάτων, Πολι−
τσιμού και Αθλητισμού 1826/25.07.2012).

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 796/Γ΄/8.8.2012.
  Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΡΒΑΝΙΤΟΠΟΥΛΟΣ

F
(5)

    * Μεταφορά θέσης στο Δήμο Ηρακλείου Αττικής. 

 Με την υπ’ αριθμ. 1237/2012 απόφαση του Δημάρχου 
Ηρακλείου Αττικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια−
τάξεις των άρθρων 75, 79 και 101 του Ν. 3584/2007, το 
άρθρο 280 του Ν. 3852/2010 και της παρ. 5 του άρθρου 
35 του Ν. 4024/2011, καθώς και με τη σύμφωνη γνωμο−
δότηση του Δ΄ Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών (όπως 
αυτή διατυπώθηκε στο υπ’ αριθμ. 3/2012 πρακτικό του), 

μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος ΚΟΥΡΕΛΕΣΗΣ ΔΙΟ−
ΝΥΣΙΟΣ του Ευαγγέλου, με βαθμό Δ΄, από τον κλάδο ΥΕ 
Εργατών Καθαριότητας στον κλάδο ΥΕ Εργατών Κήπων, 
με μεταφορά της θέσης του στον ίδιο βαθμό και με την 
ίδια σχέση εργασίας.

(Αριθμ. απόφ. Αποκ. Διοίκησης Αττικής 30986/27820/ 
20.7.2012).

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 793/Γ΄/7.8.2012.

  Ο Γενικός Γραμματέας
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΗΛΙΑΣ ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ
F

(6)     
 * Μεταφορά θέσης στο Δήμο Ηρακλείου Αττικής. 

 Με την υπ’ αριθμ. 1236/2012 απόφαση του Δημάρχου 
Ηρακλείου Αττικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια−
τάξεις των άρθρων 75, 79 και 101 του Ν. 3584/2007, το 
άρθρο 280 του Ν. 3852/2010 και της παρ. 5 του άρθρου 
35 του Ν. 4024/2011, καθώς και με τη σύμφωνη γνωμο−
δότηση του Δ΄ Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών (όπως 
αυτή διατυπώθηκε στο υπ’ αριθμ. 3/2012 πρακτικό του), 
μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος ΚΑΡΟΥΣΟΣ ΔΗΜΗ−
ΤΡΙΟΣ του Εμμανουήλ, με βαθμό Δ΄, από τον κλάδο ΥΕ 
Εργατών Καθαριότητας στον κλάδο ΥΕ Εργατών Κήπων, 
με μεταφορά της θέσης του στον ίδιο βαθμό και με την 
ίδια σχέση εργασίας.

(Αριθμ. απόφ. Αποκ. Διοίκησης Αττικής 30984/27818/ 
20.7.2012).

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 793/Γ΄/7.8.2012.

  Ο Γενικός Γραμματέας
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΗΛΙΑΣ ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ
F

(7)     
 * Μεταφορά θέσης στο Δήμο Νίκαιας − 

Αγ. Ιωάννη Ρέντη. 

 Με την υπ’ αριθμ. 2075/06.07.2012 απόφαση του Δη−
μάρχου Νίκαιας − Αγ. Ιωάννη Ρέντη, που εκδόθηκε σύμ−
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 101 του Ν. 3584/2007, 
του άρθρου 45 παρ. 5 του Ν. 3979/2011 και του άρθρου 
280 του Ν. 3852/2010, μετατάσσεται η υπάλληλος με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
ΑΘΑΝΑΣΑΚΗ ΕΛΠΙΔΑ του Νικολάου, με βαθμό Ε΄, από 
τον κλάδο ΥΕ Καθαριστριών στον κλάδο ΥΕ Εργ. Κα−
θαριότητας, με μεταφορά της θέσης της, με την ίδια 
σχέση εργασίας.

(Αριθμ. απόφ. Αποκ. Διοίκησης Αττικής: 33807/30253/ 
26.07.2012).

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 793/Γ΄/2012.

  Ο Γενικός Γραμματέας
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΗΛΙΑΣ ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ
F

(8)     
 * Μεταφορά θέσης στο Δήμο Παιανίας. 

 Με την υπ’ αριθμ. 245/2012 απόφαση του Δημάρχου 
Παιανίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 74, 79 και 101 του Ν. 3584/2007, του άρθρου 35 
παρ. 5 του Ν. 4024/2011 και με τη σύμφωνη γνωμοδότηση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Ανατολικής Αττικής (υπ’ 



39286 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 

αριθμ. 8/2012 πρακτικό), του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Πειραιά (υπ’ αριθμ. 3/2012 πρακτικό) 
και του Δημάρχου Περάματος (υπ’ αριθμ. 33/2012 απόφα−
ση) και τις διατάξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010, 
μετατάσσεται η μόνιμος υπάλληλος ΓΙΩΤΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 
του Νικήτα, κλάδου ΔΕ 27 Ηλεκτροτεχνίτη Αυτ/των, με 
βαθμό Ε΄, από το Δήμο Περάματος στο Δήμο Παιανίας, 
με μεταφορά της θέσης του.

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικον. Υπηρ. Δήμου Παιανίας: 
11830/23.07.2012).

(Αριθμ. απόφ. Αποκ. Διοίκησης Αττικής: 34897/31197/ 
26.07.2012).

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 793/Γ΄/7.8.2012.

  Ο Γενικός Γραμματέας
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΗΛΙΑΣ ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ
F

(9)     
 * Μεταφορά θέσης στο Δήμο Χαϊδαρίου. 

 Με την υπ’ αριθμ. 22178/2012 απόφαση του Δημάρχου 
Χαϊδαρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 76, 77, 101 και 217 του Ν. 3584/2007 και το άρθρο 
280 του Ν. 3582/2010, καθώς και με τη σύμφωνη γνωμοδό−
τηση του Β΄ Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών (πρακτικό 
υπ’ αριθμ. 14/2012), μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος 
ΧΑΤΖΟΥΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ του Ματθαίου, από τον 
κλάδο ΥΕ Εργατών Κήπων με βαθμό Ε΄ στον κλάδο ΔΕ 
Εποπτών Καθαριότητας (λόγω απόκτησης εμπειρίας), 
με μεταφορά της θέσης του, στον ίδιο βαθμό και με την 
ίδια σχέση εργασίας.

(Αριθμ. βεβ. Οικον. Υπηρ. Δήμου Χαϊδαρίου: Δ.Υ./ 
26.06.2012).

(Αριθμ. απόφ. Αποκ. Διοίκησης Αττικής: 30215/27156/ 
23.7.2012).

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 793/Γ΄/7.8.2012.

  Ο Γενικός Γραμματέας
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΗΛΙΑΣ ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ
F

(10)     
 * Μεταφορά θέσης στο Ν.Π.Δ.Δ. «Οργανισμός Κοινωνι−

κής Προστασίας και Αλληλεγγύης − Αμαρύσια Άρτε−
μις» Δήμου Αμαρουσίου. 

 Με την υπ’ αριθμ. 734/2012 απόφαση του Προέδρου 
του Ν. Π.Δ.Δ. «Οργανισμός Κοινωνικής Προστασίας και 
Αλληλεγγύης − Αμαρύσια Άρτεμις» Δήμου Αμαρουσίου, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
76, 79,101 και 183 του Ν. 3584/2007, το άρθρο 280 του 
Ν. 3582/2010, την παρ. 5 του άρθρου 12 του Ν. 3230/2004 
και την παρ. 5 του άρθρου 35 του Ν. 4024/2011, καθώς 
και με τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Δ΄ Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Αθηνών (όπως αυτή διατυπώθηκε στο υπ’ 
αριθμ. 3/2012 πρακτικό του), μετατάσσεται η υπάλληλος 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ 
ΜΑΡΙΑ του Ιωάννη, από τον κλάδο ΥΕ Καθαριστριών, με 
βαθμό Δ΄ στον κλάδο ΔΕ Μαγείρων (λόγω απόκτησης 
εμπειρίας), με μεταφορά της θέσης της, στον ίδιο βαθμό 
και με την ίδια σχέση εργασίας.

(Αριθμ. βεβ. ΝΠΔΔ «Οργαν. Κοινων. Προστ. & Αλληλ.
Αμαρουσίου»: 736/12.07.2012).

(Αριθμ. απόφ. Αποκ. Διοίκησης Αττικής: 33547/30033/ 
23.07.2012).

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 793/Γ΄/7.8.2012.

  Ο Γενικός Γραμματέας
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΗΛΙΑΣ ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ
F

(11)
      * Μεταφορά θέσης στο Δήμο Μοσχάτου − Ταύρου. 

 Με την υπ’ αριθμ. 128/18793/05.07.2012 απόφαση του Δη−
μάρχου Μοσχάτου − Ταύρου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 74, 79 και 101 του Ν. 3584/2007, 
του άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011 και με τη σύμφωνη 
γνωμοδότηση του Α΄ Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών 
(υπ’ αριθμ. 01/2012 πρακτικό), του Δ΄ Υπηρεσιακού Συμβου−
λίου Αθηνών (υπ’ αριθμ. 03/2012 πρακτικό) και του Δημάρ−
χου Γαλατσίου (υπ’ αριθμ. 19898/05.12.2011 απόφαση) και 
τις διατάξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010, μετατάσ−
σεται ο μόνιμος υπάλληλος ΠΑΛΛΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ του Πέ−
τρου, κλάδου ΤΕ 22 Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης, με 
βαθμό Ε΄, από το Δήμο Γαλατσίου στο Δήμο Μοσχάτου −
Ταύρου, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης του.

(η από 28−05−2012 βεβ. Διευθυντή Οικον. Υπηρ. Δήμου 
Μοσχάτου − Ταύρου)

(Αριθμ. απόφ. Αποκ. Διοίκησης Αττικής: 31788/28498/ 
30.07.2012).

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 820/Γ΄/13.8.2012

  Με εντολή Γενικού Γραμματέα
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ

F
     (12)
 * Μεταφορά θέσης στο Δήμο Νίκαιας − Αγίου Ι. Ρέντη. 

 Με την υπ’ αριθμ. 2112/16.07.2012 απόφαση του Δημάρ−
χου Νίκαιας Αγ. Ι. Ρέντη, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 74, 79 και 101 του Ν. 3584/2007, του 
άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011 και με τη σύμφωνη γνω−
μοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ 
Ν. Πειραιά (υπ’ αριθμ. 07/2012 πρακτικό), του Α΄ Υπηρεσια−
κού Συμβουλίου Αθηνών (υπ’ αριθμ. 02/2012 πρακτικό) και 
του Δημάρχου Αλίμου (υπ’ αριθμ. 2191/01.02.2012 έγγραφο) 
και τις διατάξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010, μετα−
τάσσεται η μόνιμη υπάλληλος ΧΑΡΑΛΑΜΠΙΔΟΥ ΕΛΕΝΗ 
του Σπυρίδωνα, κλάδου ΔΕ Διοικητικών, με βαθμό Ε΄, 
από το Δήμο Αλίμου στο Δήμο Νίκαιας − Αγ. Ι. Ρέντη, με 
ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης της.

(Αριθμ. βεβ. Τμημ. Μισθοδοσίας Δήμου Νίκαιας − Αγ. Ι. 
Ρέντη: ΔΥ/03.07.2012).

(Αριθμ. απόφ. Αποκ. Διοίκησης Αττικής 34700/31035/ 
30.7.2012). 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 820/Γ΄/13.8.2012.

 Με εντολή Γενικού Γραμματέα
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ

F
(13)

    * Μεταφορά θέσης στο Δήμο Αθηναίων. 

 Με την υπ’ αριθμ. 148864/19.07.2012 απόφαση του Δη−
μάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια−



 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 39287

τάξεις των άρθρων 74, 79 και 101 του Ν. 3584/2007, του 
άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011 και με τη σύμφωνη 
γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων 
ΟΤΑ Ν. Δωδεκανήσου (υπ’ αριθμ. 14/2011 πρακτικό), του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δήμου Αθηναίων (υπ’ αριθμ. 
04/2012 πρακτικό) και του Αντιδημάρχου Ρόδου (υπ’ αριθμ. 
345/2012 απόφαση) και τις διατάξεις του άρθρου 280 
του Ν. 3852/2010, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος ΓΕ−
ΩΡΓΟΥΛΗ ΣΟΦΙΑ του Αντωνίου, κλάδου ΠΕ 3 Πολιτικών 
Μηχανικών, με βαθμό Δ΄, από το Δήμο Ροδίων στο Δήμο 
Αθηναίων, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης της.

(Αριθμ. βεβ. Τμημ. Προϋπολ. Δήμου Αθηναίων: 131402/ 
28.06.2012).

(Αριθμ. απόφ. Αποκ. Διοίκησης Αττικής 34401/30756/ 
30.07.2012).

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 820/Γ΄/13.8.2012.

  Με εντολή Γενικού Γραμματέα
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ

F
     (14)
 * Μεταφορά θέσης στο Δήμο Νίκαιας − Αγίου Ι. Ρέντη. 

 Με την υπ’ αριθμ. 1958/25.06.2012 απόφαση του Δημάρ−
χου Νίκαιας − Αγίου Ι. Ρέντη, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 76, 79 και 101 του Ν. 3584/2007, 
του άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011 καθώς και με τη 
σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Υπαλλήλων ΟΤΑ Πειραιά (υπ’ αριθμ. 02/2012 πρακτικό), 
μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 
ΑΝΤΩΝΙΟΣ του Χρήστου, με βαθμό Δ΄, από τον κλάδο 
ΔΕ Ξυλουργών στον ανώτερο κλάδο ΤΕ Πληροφορικής, 
με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης του.

(Αριθμ. βεβ. Τμημ. Μισθοδοσίας Δήμου Νίκαιας − Αγ. Ι. 
Ρέντη ΔΥ/26.06.2012).

(Αριθμ. απόφ. Αποκ. Διοίκησης Αττικής: 29812/26804/ 
30.07.2012).

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 820/Γ΄/13.8.2012.

  Με εντολή Γενικού Γραμματέα
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ

F
     (15)

 * Μεταφορά θέσης στο Δήμο Αθηναίων. 

 Με την υπ’ αριθμ. 148855/2012 απόφαση του Δημάρ−
χου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 74, 79 και 101 του Ν. 3584/2007, το άρθρο 
280 του Ν. 3852/2010 και την παρ. 5 του άρθρου 35 του 
Ν. 4024/2011, καθώς και με τη σύμφωνη γνωμοδότηση 
των αρμόδιων Υπηρεσιακών Συμβουλίων (όπως αυτές 
διατυπώθηκαν στα υπ’ αριθμ. 4/2012 και 10/2011 πρακτικά 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δήμου Αθηναίων και του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου ΟΤΑ Ν. Ευβοίας, αντίστοιχα) 
και την υπ’ αριθμ. 2241/2011 απόφαση σύμφωνης γνώμης 
του Δημάρχου Χαλκιδέων, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλ−
ληλος ΜΙΚΡΟΠΟΥΛΟΥ ΣΟΦΙΑ του Ανδρέα, κλάδου ΠΕ 4 
Αρχιτεκτόνων − Μηχανικών, με βαθμό Ε΄, από το Δήμο 
Χαλκιδέων στο Δήμο Αθηναίων, με μεταφορά της θέσης 
της και στον ίδιο κλάδο και βαθμό.

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικον. Δήμου Αθηναίων  
131406/28.06.2012).

(Αριθμ. απόφ. Αποκ. Διοίκησης Αττικής 34848/31163/ 
01.08.2012).

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 820/Γ΄/13.8.2012.

  Με εντολή Γενικού Γραμματέα
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ

F
      Αριθμ. 41908/9730 (16)
Καθιέρωση 18ωρης καθημερινής λειτουργίας καθώς και 

τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες της τεχνικής υπη−
ρεσίας του Συνδέσμου Ύδρευσης Λεκανοπεδίου Ιω−
αννίνων (Σ.Υ.Λ.Ι.) Νομού Ιωαννίνων.

  Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΗΠΕΙΡΟΥ − ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ  

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των άρθρων 1,214, 225, 238 και 280 παρ. 

ι. του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης − Πρόγραμμα Καλλι−
κράτης» (ΦΕΚ 87/Α΄/7.6.2010), όπως σήμερα ισχύουν.

2. Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ.4 ββ) του Π.Δ. υπ’ 
αριθμ. 141/2010 (ΦΕΚ 234/Α΄/27.12.2010) «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου − Δυτικής Μακε−
δονίας».

3. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσί−
ας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» που 
κυρώθηκε με το Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α΄), που αφορούν 
τον έλεγχο των δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές 
διοικητικές πράξεις.

4. Τις διατάξεις του άρθρου 36 του Ν. 3584/2007 «Κώδι−
κας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
(ΦΕΚ 143/Α΄/28.6.2007)», όπως σήμερα ισχύουν.

5. Τις διατάξεις του Ν. 3469/2006 (ΦΕΚ 90/Α΄/2006), 
όπως σήμερα ισχύουν.

6. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205 /2003 (ΦΕΚ 
297/Α΄/2003), όπως σήμερα ισχύουν.

7. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α΄/2011), όπως αυτές αντικαταστάθηκαν με τις όμοιες 
της παρ.1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α΄/2012) 
και σήμερα ισχύουν.

8. Την υπ’ αριθμ. 54/2011 απόφαση του Διοικητικού Συμ−
βουλίου του εν λόγω Συνδέσμου, περί καθιέρωσης της 
18ωρης καθημερινής λειτουργίας καθώς και τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, των υπαλλήλων της Τεχνικής 
Υπηρεσίας του Συνδέσμου.

9. Το γεγονός ότι, επιβάλλεται η καθιέρωση της 18ωρης 
λειτουργίας καθημερινά καθώς και τις Κυριακές και εξαι−
ρέσιμες ημέρες της τεχνικής υπηρεσίας του Συνδέσμου 
Ύδρευσης Λεκανοπεδίου Ιωαννίνων (Σ.Υ.Λ.Ι.), λόγω της 
ιδιοτυπίας των συνθηκών λειτουργίας του και της ανά−
γκης αποκατάστασης των εμφανιζόμενων βλαβών για τον 
περιορισμό στο ελάχιστο των διακοπών υδροδότησης 
του πληθυσμού του Λεκανοπεδίου Ιωαννίνων, γεγονός 
άμεσα συνδεδεμένο με τη διαφύλαξη της δημόσιας υγεί−
ας και της συνεχής παρακολούθησης των δικτύων των 
γεωτρήσεων και των αντλιοστασίων του Συνδέσμου.

10. Τη σχετική βεβαίωση της αρμόδιας υπηρεσίας, ότι 
υπάρχει εξασφαλισμένη πίστωση στον προϋπολογισμό 
του ανωτέρω Συνδέσμου, για το σκοπό αυτό και

11. Την υπ’ αριθμ. 30066/8475/20.7.2011 (ΦΕΚ.1680/Β΄/ 
28.7.2011) απόφασή μας «Ορισμός Αναπληρωτή της Γενι−
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κής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου −
Δυτικής Μακεδονίας», αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση σε 18 ωρη καθημερινή λει−
τουργία και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, 
της τεχνικής υπηρεσίας του Συνδέσμου Ύδρευσης Λε−
κανοπεδίου Ιωαννίνων (Σ.Υ.Λ.Ι.), λόγω του ότι προκύπτει 
η ανάγκη για συνεχή παρακολούθηση των δικτύων των 
γεωτρήσεων και των αντλιοστασίων του Συνδέσμου 
καθώς η ανάγκη αποκατάστασης των εμφανιζόμενων 
βλαβών για τον περιορισμό στο ελάχιστο των διακο−
πών υδροδότησης του πληθυσμού του Λεκανοπεδίου 
Ιωαννίνων, γεγονός άμεσα συνδεδεμένο με τη διαφύλαξη 
της δημόσιας υγείας και συγκεκριμένα τη λειτουργία σε 
βάρδιες από 6.00 έως 24.00, όπως αναφέρεται στην υπ’ 
αριθμ..54/2011 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του 
ανωτέρω Συνδέσμου. Κάλυψη δαπάνης:

Από την απόφαση αυτή, προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού του Συνδέσμου Ύδρευσης Λεκανο−
πεδίου Ιωαννίνων (Σ.Υ.Λ.Ι.) οικ. έτους 2012 ύψους: 25.000,00 
ευρώ (Κ.Α. 10.6012.001 σελ.3).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Ιωάννινα, 7 Αυγούστου 2012

Η Γενική Γραμματέας
Αποκεντρωμένης Διοίκησης κ.α.α.

Ο Προϊστάμενος Γενικής 
Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΤΖΑΡΟΣ
F

     (17)
 * Μεταφορά θέσης στο Δήμο Ηρακλείου. 

 Με την υπ’ αριθμ. 122374/18.07.2012 απόφαση του Δη−
μάρχου Ηρακλείου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 76 και 79 του Ν. 3584/2007 καθώς 
και του άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011 και ύστερα από 
τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλί−
ου Υπαλλήλων ΟΤΑ Νομού Ηρακλείου, όπως εκφράζεται 
στο υπ’ αριθμ. 3/13.07.2012 πρακτικό του, μετατάσσεται η 
Αικατερίνη Ξυδάκη του Ζαχαρία, υπάλληλος του Δήμου 
Ηρακλείου, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕ35 Δενδροκηπου−
ρών, όπου υπηρετεί σήμερα, σε κατηγορία ΤΕ, κλάδου 
ΤΕ13 Τεχνολόγων Γεωπονίας, με ταυτόχρονη μεταφορά 
της θέσης που κατέχει.

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Ηρακλείου: ΔΥ/16.07.2012). 
(Αριθμ. απόφ. Αποκ. Διοίκησης Κρήτης 9122/ 

26.07.2012).
* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 817/Γ΄/10.8.2012

  Με εντολή Γενικού Γραμματέα
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

 Η Γενική Διευθύντρια
ΜΑΝΕΛΙΑ ΔΙΑΛΥΝΑ

F
    Αριθμ. απόφ. 244/2012 (18)

Έγκριση αποζημίωσης υπερωριακής απασχόλησης 
τακτικών υπαλλήλων Δήμου Τροιζηνίας. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΡΟΙΖΗΝΙΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 58 του Ν. 3852/ 

2010.

2. Τις διατάξεις των παρ.2 και 3 του άρθρου 48 του 
Ν. 3584/2007.

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011.
4. Την υπ’ αριθμ. 24932/21778/8.7.2011 (ΦΕΚ 1782/Β΄/8.8.2011) 

απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Δι−
οίκησης Αττικής.

5. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του Ν. 2503/ 
1997.

6. Την υπ’ αριθμ. οικ. 2/78400/0022/14.11.2011 Εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών.

7. Το υπ’ αριθμ. 778/22.02.2012 έγγραφο της Γενικής 
Γραμματείας της Κυβέρνησης.

8. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο.

9. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται κατά 
το Β΄ εξάμηνο του έτους 2012 για την αντιμετώπιση επο−
χιακών, έκτακτων ή επειγουσών καταστάσεων, οι οποίες 
επιβάλλουν την απασχόληση προσωπικού των Υπηρεσιών 
Ύδρευσης και Καθαριότητας, της Τεχνικής Υπηρεσίας και 
των Λοιπών Υπηρεσιών, τις απογευματινές ώρες ή τις 
εξαιρέσιμες ημέρες.

10. Την απασχόληση διοικητικών υπαλλήλων για την 
διεκπεραίωση υποθέσεων των υπηρεσιών του Δήμου 
πέραν του κανονικού ωραρίου.

11. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 
απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των είκοσι έξι χι−
λιάδων πεντακοσίων ευρώ (26.500 €) και αναλύεται ως 
ακολούθως:

− ΚΑΕ: 10−6012.001 5.000 ευρώ. Αποζημίωση για υπερω−
ριακή εργασία Διοικητικής Υπηρεσίας.

− ΚΑΕ: 10−6012.002 5.000 ευρώ. Αποζημίωση για υπερω−
ριακή εργασία Ληξιάρχου.

− ΚΑΕ: 20−6012.001 3.000 ευρώ. Αποζημίωση για υπε−
ρωριακή εργασία και για εξαιρέσιμες ημέρες τακτικών 
υπαλλήλων Υπηρεσίας Καθαριότητας.

− ΚΑΕ: 20−6022 2.500 ευρώ. Αποζημίωση για υπερωριακή 
εργασία και για εξαιρέσιμες ημέρες υπαλλήλων με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου Υπηρεσίας 
Καθαριότητας.

− ΚΑΕ: 25−6012.001 5.000 ευρώ. Αποζημίωση για υπε−
ρωριακή εργασία και για εξαιρέσιμες ημέρες τακτικών 
υπαλλήλων Υπηρεσίας Ύδρευσης.

− ΚΑΕ: 25−6022 500 ευρώ. Αποζημίωση για υπερωριακή 
εργασία και για εξαιρέσιμες ημέρες υπαλλήλων με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου Υπηρεσίας 
Ύδρευσης.

− ΚΑΕ: 30−6022 2.000 ευρώ. Αποζημίωση για υπερωριακή 
εργασία και για εξαιρέσιμες ημέρες υπαλλήλων με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου Τεχνικής 
Υπηρεσίας.

− ΚΑΕ: 70−6022 3.500 ευρώ. Αποζημίωση για υπερω−
ριακή εργασία και για εξαιρέσιμες ημέρες υπαλλήλων 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
Λοιπών Υπηρεσιών.

Η δαπάνη των ανωτέρω θα αντιμετωπισθεί από τις 
πιστώσεις των ΚΑΕ του Προϋπολογισμού του Δήμου, οι−
κονομικού έτους 2012, απoφασίζει:

1. Εγκρίνει την υπερωριακή απασχόληση των τακτικών 
υπαλλήλων του Δήμου με σχέση εργασίας δημοσίου 
δικαίου και ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, για το 
Β΄ εξάμηνο του έτους 2012, για είκοσι (20) ώρες ανά 
υπάλληλο μηνιαίως για τις απογευματινές ώρες απασχό−
λησης καθώς και δεκαέξι (16) ώρες για τις εξαιρέσιμες 
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ημέρες και αργίες, με την προβλεπόμενη από το Νόμο 
αποζημίωση, για την κάλυψη υπερωριακής απασχόλησης 
μόνο των εργαζομένων των Υπηρεσιών Ύδρευσης και 
Καθαριότητας του Δήμου Τροιζηνίας.

2. Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι−
κού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της Υπηρεσίας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Γαλατάς, 28 Ιουνίου 2012

Ο Δήμαρχος
ΙΩΑΝΝΗΣ Δ. ΣΑΜΠΑΝΗΣ 

F
    (19)

 * Μεταφορά θέση στο Γενικό Νοσοκομείο
 Αττικής «ΚΑΤ» 

 Με την πράξη υπ’ αριθμ. 53/29.3.2012 του Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Αττικής ΚΑΤ, η οποία εκδόθηκε 
μετά την υπ’ αριθμ. 1/1.2.2011 απόφαση του Υ.Σ. του ΓΝ 
Αττικής ΚΑΤ (θέμα 1°) και σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 70, 73 και 74 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/Α΄/ 
9.2.2007) καθώς και τις διατάξεις του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α΄/27.10.2011), μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος ΧΕ−
ΛΙΩΤΗ ΕΛΕΝΗ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ του κλάδου ΤΕ Νοσηλευτών 
− τριών με βαθμό Ε’, στον κλάδο ΠΕ Διοικητικού Λογιστι−
κού με ταυτόχρονη μεταφορά της οργανικής θέσης και 
με τον βαθμό που κατέχει.

(Αριθμ. βεβ. της Υ.Δ.Ε. Υπ. Υγείας 4948/5.07.2012).
* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 794/Γ΄/7.8.2012.

  Ο Διοικητής

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ Ι. ΒΟΥΜΒΟΥΛΑΚΗΣ
F

     (20)
 * Μεταφορά θέσης στο Γενικό Νοσοκομείο

Αττικής «ΚΑΤ» 

 Με την αριθμ. 25/19.3.2012 πράξη του Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Αττικής ΚΑΤ, η οποία εκδόθηκε 
μετά την υπ’ αριθμ. 2/29.2.2012 απόφαση του Υ.Σ. του ΓΝ 
Αττικής ΚΑΤ (θέμα α Ε.Η.Δ.) και σύμφωνα με τις διατά−
ξεις των άρθρων 70, 73 και 74 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 
26/Α΄/9.2.2007) καθώς και τις διατάξεις του Ν. 4024/2011 
(ΦΕΚ 226/Α΄/27.10.2011), μετατάσσεται η μόνιμη υπάλλη−
λος ΒΛΑΧΟΥ ΙΩΑΝΝΑ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του κλάδου ΥΕ 
Βοηθητικού Προσωπικού ειδικότητας Βοηθών Θαλάμου 
με βαθμό Ε, στον κλάδο ΔΕ Γραμματέων με ταυτόχρονη 
μεταφορά της οργανικής της θέσης και με τον βαθμό 
που κατέχει.

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπ. Υγείας 4978/5.07.2012).
* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 794/Γ΄/7.8.2012.

  Ο Διοικητής

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ Ι. ΒΟΥΜΒΟΥΛΑΚΗΣ
F

(21)
      * Μεταφορά θέσης του Κέντρου Αποθεραπείας και 

Αποκατάστασης Παιδιών με Αναπηρία Αττικής. 

 Με την υπ’ αριθμ. 1818/11.04.2012 απόφαση της Διοική−
τριας του Κέντρου Αποθεραπείας και Αποκατάστασης 
Παιδιών με Αναπηρία Αττικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τα άρθρα 69 και 74 του Ν. 3528/2007 (σύμφωνη γνώμη του 

Υπηρεσιακού Συμβουλίου αρ. πρακτικού 02/08.03.2012), 
μετατάσσεται ο Νιζάμης Κωνσταντίνος του Δημητρίου 
από τον κλάδο ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας σε θέση 
του κλάδου ΥΕ Εργατών (Τραυματιοφορέων), Βαθμό Δ΄, 
ΜΚ0, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 35, παρ.5, του 
Ν. 4024/2011 και χρόνο στο βαθμό (1.11.2011), 0 χρόνια − 
7μήνες − 18 ημέρες και του άρθρου 68 του Ν 4002/2011.

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ Υπ. Υγείας 4941/04.07.2012).
*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 816/Γ΄/10.8.2012) .

 Η Διοικήτρια

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΧΑΛΒΑΤΖΑ 
F (22)    

 * Μεταφορά θέσης στο Γενικό Νοσοκομείο 
Πειραιά «ΤΖΑΝΕΙΟ» .

 Με την υπ’ αριθμ. 65/30.3.2012 απόφαση του Διοικητή 
του Γενικού Νοσοκομείου Πειραιά «ΤΖΑΝΕΙΟ», που εκδό−
θηκε σύμφωνα με τα άρθρα 70 και 73 του Ν. 3528/2007, 
το άρθρο 35, παρ. 5 του Ν. 4024/2011 (σύμφωνη γνώμη του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου αριθμ. πρακτικού 1/1ο/12.3.2012), 
μετατάσσονται οι πιο κάτω μόνιμοι υπάλληλοι του Νοσο−
κομείου, κατηγορίας ΔΕ, σε κλάδο ανώτερης κατηγορίας 
με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχουν, ως 
ακολούθως:

1) Τάτση Χριστίνα του Ηλία, του κλάδου ΔΕ Αδελφών 
Νοσοκόμων, στον κλάδο ΤΕ Φυσικοθεραπείας, κατηγο−
ρίας ΤΕ, με βαθμό Ε΄ και ΜΚ: 1ο.

2) Κούκου Μαρία του Πέτρου, του κλάδου ΔΕ Αδελ−
φών Νοσοκόμων, στον κλάδο ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας 
(Κοινωνικών Λειτουργών), κατηγορίας ΤΕ, με βαθμό Β΄ 
και ΜΚ: 0°.

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ Υπ. Υγείας 4967/5.07.2012).
* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 814/Γ΄/10.8.2012

  Ο Διοικητής

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΑΠΑΧΡΗΣΤΟΣ 
F

    (23)
 * Μεταφορά θέσης στο Θεραπευτήριο Χρόνιων 

Παθήσεων Δυτικής Αθήνας. 

 Με την υπ’ αριθμ. 22/2.4.12 πράξη Διοικητού του Θε−
ραπευτήριου Χρόνιων Παθήσεων Δυτικής Αθήνας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του αρ. 35 του 
Ν. 4024/2011, των άρθρων 70, 73 και 74 του Ν. 3528/2007 
και την υπ’ αριθμ. 1η/2ο/13.2.12 γνωμοδότηση του Κοινού 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Μονάδων Κοινωνικής φροντί−
δας της 2ης ΔΥΠΕ Πειραιώς και Αιγαίου, μετατάσσεται 
η μόνιμος υπάλληλος ΓΑΤΑΚΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ του Ευθυμίου, 
του κλάδου ΥΕ Επιμελητών, με βαθμό Δ΄, σε ομοιόβαθμη 
θέση ανώτερης κατηγορίας του κλάδου ΔΕ Διοικητικού −
Λογιστικού με μεταφορά της θέσης.

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπ. Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Πρόνοιας 4940/4.7.2012).

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 813/Γ΄/10.8.2012.

  Ο Διοικητής

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 
F

    (24)
 * Σύσταση θέσης στο Πανεπιστημιακό Γενικό 

Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης ΑΧΕΠΑ. 

 Με την υπ’ αριθμ. 1006/242012 απόφαση του Διοικητή 
του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλο−



39290 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 

νίκης ΑΧΕΠΑ, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 9 του άρθρου 21 του Ν. 2737/1999, της παρ. 2 
του άρθρου 34 του Ν. 3209/2003 και της παρ. 8 εδαφ. 1 
του άρθρου 7 του Ν. 3329/2005, κατατάσσεται ο μόνιμος 
υπάλληλος Ευάγγελος Παπαδόπουλος του Κωνσταντίνου, 
ο οποίος φοίτησε συνεχώς στην βασική εκπαίδευση υπαλ−
λήλων που ασκούν καθήκοντα προσωπικού ασφαλείας 
από 2.2.2009 έως 6.3.2009, σύμφωνα με την βεβαίωση με 
ημερομηνία 6.3.2009 του Τμήματος Ειδικής Αστυνομικής 
Εκπαίδευσης της Αστυνομικής Ακαδημίας, και στον οποίο 
ανατέθηκαν καθήκοντα προσωπικού ασφαλείας σύμφωνα 
με την απόφαση της υπ’ αριθμ. 6ης/2.4.2009 Συνεδρίασης 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Νοσοκομείου (θέμα 66ο), 
από τη θέση κατηγορίας ΥΕ, κλάδου ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας (Πλυντών), σε συνιστώμενη προσωποπαγή 
θέση κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕ Προσωπικού Ασφαλείας, 
με το βαθμό που κατέχει.

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπ. Υγείας 4869/2.7.2012).
* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 800/Γ΄/9.8.2012.

  Ο Διοικητής

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΒΕΡΓΟΥΛΑΣ
F

     (25)
 * Μεταφορά θέσης στο Νοσοκομείο Παίδων 

Πάτρων «ΚΑΡΑΜΑΝΔΑΝΕΙΟ» 

 Με την υπ’ αριθμ. 79/6307/15.06.2012 πράξη του Διοι−
κητή του Γενικού Νοσοκομείου Παίδων Πάτρας «KAPA−
MAΝΔΑNEIO», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 70 του Ν. 3528/2007, του άρθρου 35 του 
Ν. 4024/2011 και μετά την 14/05.04.2012 απόφαση του Υπη−
ρεσιακού Συμβουλίου και την 8/09.05.2012 απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Νοσοκομείου, μετατάσσονται 
οι κάτωθι:

1) Μαχαίρα Χαρίκλεια του Κων/νου, μόνιμη υπαλλήλους 
κλάδου ΥΕ Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού (Βοη−
θός θαλάμου), με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης πού 
κατέχει, σε θέση κλάδου ΔΕ Διοικητικού − Λογιστικού.

2) Ράπτη Άννα − Μαρία του Νικολάου, μόνιμη υπαλλή−
λους κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας (Πλυντριών), 
μετατάσσεται με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης πού 
κατέχει, σε θέση κλάδου ΔΕ Διοικητικού − Λογιστικού.

3) Παπαγιαννόπουλος Βασίλειος του Νικολάου, μόνιμος 
υπάλληλος κλάδου ΥΕ Βοηθητικού Υγειονομικού Προσω−
πικού (Τραυματιοφορέας), με ταυτόχρονη μεταφορά της 
θέσης πού κατέχει, σε θέση κλάδου ΔΕ Τηλεφωνητών.

4) Ράπτης Δημήτριος του Αθανασίου, υπάλληλος κλά−
δου ΔΕ Χειριστών − Εμφανιστών, μετατάσσεται σε κενή 
οργανική θέση κλάδου ΤΕ Νοσηλευτικής.

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπ. Υγείας για αλλαγή πίστωσης 
μισθοδοσίας 4998/05.07.2012).

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 813/Γ΄/10.8.2012.

  Ο Διοικητής

ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 
F

    (26)
 * Μεταφορά θέσης στο Γενικό Νοσοκομείο Χαλκιδικής. 

 Με την υπ’ αριθμ. 3155/27.03.2012 απόφαση του Διοικητή 
και Προέδρου ΔΣ του Γενικού Νοσοκομείου Χαλκιδικής, 
που εκδόθηκε ύστερα από την υπ’ αριθμ. 01/23.02.2012 

γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Γενικού 
Νοσοκομείου Χαλκιδικής, η ΒΛΑΧΑΚΗ ΓΕΩΡΓΙΑ του Θωμά, 
κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων του 
Γενικού Νοσοκομείου Χαλκιδικής, μετατάσσεται σε θέση 
ανώτερης κατηγορίας ΤΕ, κλάδου ΤΕ Διοικητικού Λογιστι−
κού του Γενικού Νοσοκομείου Χαλκιδικής, με ταυτόχρονη 
μεταφορά της θέσης που κατέχει και με τον κατεχόμενο 
Δ΄ βαθμό, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70, 73 
και 74 του Ν. 3528/2007 «Υπαλληλικός Κώδικας» και των 
άρθρων 33 και 35 του Ν. 4024/2011.

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπ. Υγείας 4837/02.07.2012).
* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 813/Γ΄/ 10.8.2012

 Ο Διοικητής

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΡΕΜΕΛΗΣ 
F

    (27)
 * Μεταφορά θέσης στο Γ.N. Πατρών «ΑΓΙΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ». 

 Με την υπ’ αριθμ. 531/8.6.2012 απόφαση του Διοικητή 
Γ.Ν. Πατρών «Ο ΑΓΙΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ», που εκδόθηκε κατόπιν 
της υπ’ αριθμ 3η/4.4.2012 γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου του Γ.Ν.Π «Ο ΑΓΙΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ», μετατάσσεται 
ο υπάλληλος του Γ.Ν.Π «Ο ΑΓΙΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ», Πετρόπου−
λος Γεώργιος του Χαραλάμπους από την κατηγορία ΥΕ 
κλάδου Βοηθητικού Yγειοvoμικoύ προσωπικού − Μετα−
φορέων Ασθενών με μεταφορά της θέσης του στην κα−
τηγορία ΔΕ κλάδου Διοικητικού Λογιστικού με το βαθμό 
που κατέχει, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 35 
του Ν. 4024/2011, των άρθρων 70, 73, 74 του Ν. 3528/2007 
σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Π.Δ. 50/2001 όπως 
τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 347/2003. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπ. Υγείας 4958/5.07.2012).
* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 813/Γ΄/10.8.2012

  Ο Διοικητής

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΣΜΟΠΟΥΛΟΣ 
F

    (28)
 * Μεταφορά θέσης του Επιμελητηρίου Κυκλάδων. 

 Με την υπ’ αριθμ. 9867/18.07.2012 πράξη του Προέδρου 
του Επιμελητηρίου Κυκλάδων, που εκδόθηκε μετά από την 
υπ’ αριθμ. 32/17.07.2012 απόφαση της Διοικητικής Επιτροπής 
και σύμφωνα με τα άρθρα 70,73 και 74 του Ν. 3528/2007 
και την παρ. 5 του άρθρου 35 του Ν. 4024/2011 (σύμφωνη 
γνώμη του Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων 
Ν.Π.Δ.Δ. Ν. Κυκλάδων αριθμ. πρακτικού 6/12.07.2012), μετα−
τάσσεται η ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΜΩΡΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ, υπάλληλος 
κλάδου ΥΕ Επιμελητών με βαθμό Ε, Μ.Κ. 3, σε κλάδο ΔΕ 
Διοικητικού Λογιστικού στον ίδιο βαθμό και στο ίδιο Μ.Κ., 
με μεταφορά της θέσης που κατέχει.

Σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 9813/17.72012 βεβαίωση του 
Τμήματος Διοικητικού − Οικονομικού του Επιμελητηρίου 
Κυκλάδων υπάρχει επαρκές υπόλοιπο στην πίστωση του 
υπ’ αρ[θμ. Κ1−3477/12−01−2012 εγκεκριμένου προϋπολογι−
σμού του Επιμελητηρίου Κυκλάδων.

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 800/Γ΄/9.8.2012.

  Ο Πρόεδρος

ΓΙΑΝΝΗΣ ΡΟΥΣΣΟΣ  

ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ
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